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KTO SME

NASE POSLANIE

C.A.R.D.O. je nezavislou mimovladnou organizaciou, ktora bola zaloZzena v roku 2004
ako streSna organizacia so zameranim na ziskavanie a $irenie informacii a know-how
europskych Statov v oblasti dobrovolnictva, vzdelavania, manazmentu a financovania
verejnych a mimovladnych organizacii. Od roku 2006 sa organizacia zacCala profilovat ako
Narodné dobrovolnicke centrum. Jeho poslanim je rozvoj dobrovolnictva na Slovensku,
konkrétne:

e poskytuje servis a informacie pre dobrovolnikov a dobrovolnicke organizacie,

e propaguje dobrovolnictvo na verejnosti - snazi sa o zapojenie ¢o najvacsieho poctu
fudi do dobrovolnictva,

e podporuje sietovanie dobrovolnickych organizacii a dobrovolnickych centier,

e realizuje seminare akurzy o manaZmente dobrovolnikov, prieskumy v oblasti
dobrovolnictva a Studie o stave dobrovolnictva,

e uskutocCriuje medzinarodné projekty v prospech rozvoja dobrovolnictva na
Slovensku a v Eurdpe.
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Prihovor vykonnej riaditelky

Mili priatelia,

od roku 2006 sa oblast dobrovolnictva stala pre C.A.R.D.O. dominantou. Okrem
dobrovolnickych programov, ktoré koordinujeme v domovoch pre seniorov, sa snazime vytvarat’ aj
moznosti pre dobrovolnicke vymeny. Robime tak vdaka Eurdpskej dobrovolnickej sluzbe (EDS),
kde fungujeme ako vysielajuca organizacia, ale tieZ vdaka projektom dobrovolnickych vymen
seniorov a novych Skoleni zameranych na vytvaranie novych prilezitosti pre aktivizaciu seniorov —
dobrovolnikov.

Snazime sa byt stale viac aktivni aj v oblasti propagacie dobrovolnictva na Slovensku — v roku
2009 sme zrealizovali druhy ro¢nik Bratislavskych dobrovolnikov roka a po prvykrat sme uspesne
zrealizovali Dobrovolnicky defi na Slovensku. Ako organizacia, ktora ma akreditované Skolenie v
oblasti manazmentu dobrovolnikov, sme aj v tomto roku uskutoénili niekolko tréningov v tejto
oblasti.

KedZe vo svete sa dobrovolnictvo stava uznavanym nastrojom na ziskavanie kompetencii a
zruénosti v ramci neformalneho vzdelavania, snazime sa na Slovensko priniest priklady dobrej
praxe zo zahrani€ia — a to prostrednictvom projektu VOLUE. Na vzdelavanie je zamerany aj
medzinarodny projekt VALUE, ktory mapuje vztahy a interakcie medzi dobrovolnictvom a
univerzitami.

V roku 2009 sa nam spolu s dalSimi dobrovolnickymi centrami v Eurépe a za podpory nasich
europoslancov podarilo vyhlasit rok 2011 za Eurdpsky rok dobrovolnictva. Za podporu v Brusel
dakujeme vSetkym europoslancom, ktory podpisali naSe vyhlasenie. Osobitne dakujeme Anne
Zaborskej a Miroslavovi Mikolasikovi, ktori v roku 2009 aktivne podporovali naSe projekty.

O tychto, ale aj o dalSich naSich aktivitach sa docitate na nasledujucich strankach.

Zuzana Vinklerova



Celoslovenske a lokalne projekty
Dobrovolnicky den 2009

Na zaklade skusenosti zo zahraniCia sme sa vroku 2009 rozhodli po prvykrat na
Slovensku zorganizovat Dobrovolnicky deri. V roku 2009 sa tento den konal 26. juna a zapojilo
sa don 38 organizacii v19 mestach na Slovensku. Dobrovolnicke organizacie zapajali
dobrovolnikov do konkrétnych aktivit ako napriklad do uUpravy okolia, posedenia alebo vyletu
s klientmi, malovania priestorov, ¢i dokonca titulkovania filmu o hfadanych detoch, alebo pre nich
pripravili prezentaciu aktivit organizacie a uskutocCnili nabor dobrovolnikov.

Do tohto dia ozna&eného mottom LA/
ked’ ludia nevedia, ¢o dobro je, maju ho
v sebe...”, sa od 10:00 do 17:00 hod. do
dobrovofnickych aktivit zapojilo 941
jednotlivcov. V&etci dobrovolnici stravili
v kazdej organizacii minimalne dve
hodiny svojho €asu, ¢o znamena, Ze
spolu sa odpracovalo minimalne 1882
dobrovornickych hodin.

Z vysledkov Dobrovolnickeho dna je
zrejmeé, ze verejnost uprednostnila
organizacie, ktoré ponukli priame
zapojenie sa do dobrovolnickych aktivit
a menej si vSimala organizacie, ktoré
ponukali napriklad iba prezentaciu
aktivit a nabor dobrovolnikov. Uroveri

navstevnosti v jednotlivych organizaciach taktiez velmi zalezala od toho, kofko usilia venovali
propagacii Dobrovolnickeho dna, ale takisto sme zaznamenali vaéSiu popularitu u organizacii,
ktorych meno a aktivity su vSeobecne zname. Viac navstevované boli prirodzene aj organizacie,
ktoré su dobre dostupné — dobrovolnici CastejSie uprednostnili tie organizacie, ktorych sidlo sa
nachadza v centre mesta.

LPri hodnoteni vysledkov Dobrovolnickeho dria je potrebné
zobrat do uvahy fakt, Ze $lo o prvu aktivitu, ktora sa konala
naraz v mnohych organizaciach na Slovensku a tiez
skutocnost, Ze dobrovolnictvo — pokial ide o vSeobecnt
verejnost' — nie je na Slovensku velmi udomacnené. Tato
akcia bola pre nas uspesna. Verime, Ze sa nam podarilo
dokazat, Ze dobrovolnictvo ma na Slovensku potencial”,
hovori AlZzbeta Mrackova.

Dobrovolnicky defi na Slovensku sa uskuto¢nil vdaka
podpore Nadacie otvorenej spolo¢nosti a Magistratu
Hlavného mesta SR — Bratislavy, ktorym touto cestou vefmi
pekne dakujeme. Na uspesnej realizacii projektu sa
podielali regionalne konzultantky Alzbeta Brozmanova
Gregorova z Centra dobrovolnictva v Banskej Bystrici
a Juliana Hajdukova z PreSovského dobrovolnickeho
centra, ktorym tiez dakujeme.
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,Bratislavski dobrovol'nici roka 2009

5. december oslavuje cely svet od roku 1985 ako Medzinarodny def dobrovolnikov. Pri
tejto prilezitosti sme sa rozhodli usporiadat druhy ro€nik ocenenia ,Bratislavski dobrovolnici roka“
a tym upozornit’ verejnost na hodnotu dobrovolnikov, ktori poskytuju neuveritelné mnozZstvo ¢asu
a energie v prospech mimovladnych organizacii, komunity a ludi v Bratislavskom regione. Na
realizacii ocenenia sme spolupracovali s Magistratom Hl.mesta SR — Bratislavy.

Slavnostné udelovanie cien
"Bratislavski  dobrovolnici roka
2009"sa  konalo v stredu, 2.
decembra 20090 19:00, v
Zrkadlovej sieni  Primacialneho
palaca Y Bratislave pod
zastitou Primatora Hlavného mesta
SR - Bratislavy, Andreja
Durkovského.  ,Dne$ny  veder
zaroveri oslavujeme aj
minulotyZdriové oficialne
vyhlasenie Eurépskeho roku
dobrovolnictva 2011, povedala
pocas prihovoru Alzbeta Mrackova.

: Moznost nominovat” dobrovolnikov
vyuzilo 20 mimovladnych organizacii a dve skupiny obc¢anov. VSetky nominacie hodnotila
nezavisld hodnotiaca komisia v zloZeni: Ondrej Gallo (Rada mladeze Slovenska), Lenka
I[lanovska (Foérum Donorov), Viera KaroviCova (Magistrat Hl.mesta SR - Bratislavy), Miroslav
MikolaSik (poslanec Eurépskeho parlamentu) a Alena Panikova (Nadacia otvorenej spolo¢nosti).

Atmosféra pocas podujatia bola vyslovene
»prodobrovolnicka“ — naplnena humorom,
vdacénostou auznanim. Na podujati
C.A.R.D.O. predstavilo vyslanca
dobrovolnictva na Slovensku — Lukasa
Latinaka. ,Dnes veéer su tu ludia so
svetlom v srdci, ktori robia veci naozaj
dobrovolne. Som rad, Ze ako vyslanec
dobrovolnictva méZzem podporit’ ich aktivity.
Sam sa rad do dobrovolnickych aktivit tiez
zapajam®, podotkol Luka$ Latindk pocas
slavnostného veCera. Okrem Lukasa
Latinaka sa hostom prihovorila aj
namestniCka primatora Hlavného mesta - '
Bratislavy, Anna Dyttertova a cez videopozdrav aj priaznivec dobrovolnictva v Eurépe, poslanec
europskeho parlamentu, Miroslav Mikolasik. ,Dakujem, Ze nas ostatnych povzbudzujete
a utvrdzujete v tom, Ze dobri ludia eSste stale Ziju*“, uviedol vo svojom prihovore europoslanec.

Ocenenia boli udelené v nasledovnych kategoriach:
e V kategérii Dobrovolni¢ka v socialnych a zdravotnickych sluzbach ziskala ocenenie
Jarmila Zagkovska (Domov pre seniorov Hestia)
e V kategdria Dobrovolnik v oblasti vzdelavania ziskal ocenenie Daniel Raucina (INEX
Slovakia)
e V kategorii Dobrovolnik pracujuci s detmi a mladezou ocenenie ziskal Patrik Galik
(Domka)



e V kategdrii Dlhodoba dobrovolnicka pomoc organizacii ziskal cenu Ondrej Székely
(Slovensky Skauting, Domka)

o V kateg¢rii Zahrani¢na dobrovolnic¢ka roka ziskala ocenenie Mila Odalovic (UNICEF)

e V kategorii Dobrovolnicky projekt roka ziskal ocenenie projekt obc&ianskeho zdruzenia
Jablonka s nazvom Praktické realizacie zdravych jedlych zahrad v Skolach a komunitach

o Vkategérii Specialne ocenenie za dobrovolnicku pomoc ziskal cenu tim mladych
dobrovolnikov Young4BA (Komunitna nadacia Bratislava)

Podujatie sa uskuto€nilo vdaka podpore individualnych darcov: Murcimu a Petrovi Pelegrinimu,
poslancovi narodnej rady SR a spolo¢nosti Citadela, SAD Zvolen, VOTUM - Centrum
Ods$kodnenia, a.s., Autofinance, Autobas, Simstal, Onkocet, T-Com, generalnemu partnerovi
podujatia — spolognosti Provident Financial. Dakujeme aj dal$im partnerom - neziskovej
organizacii Voices, hudobnej skupine Acoustic Colours, grafickej dizajnérke Marii Corejove;
a keramikarke Ivete Vachalkovej.

Spolupraca na priprave legislativheho
ramca pre dobrovolnictvo na Slovensku

Na prelome rokov 2008 a 2009 sme spolu s legislativhou skupinou pod vedenim 1.SNSC
zacali pripravovat legislativny navrh zakona o dobrovolnictve. Svoju finalnu podobu ziskal na jar
2009. Na stretnuti s dobrovolnickymi organizaciami v juni 2009 navrh vyvolal burliva diskusiu,
ktora sa tykala otazky dobrovolnictva a ¢lenstva v organizacii. Pripraveny legislativny zamer so
sebou priniesol jedno velké obmedzenie v tom, ze sa vztahuje najmad na dobrovolnikov, ktori nie
su ¢lenmi organizacii, a tym z pdsobnosti zakona vylu€uje velku €ast organizacii, ktoré funguju na
zaklade dobrovolnikov — &lenov. Iné pravne vymedzenie v prdvnom systéme nie je mozné najst,
pretoze stat sa ¢lenom zdruzenia znamena mat povinnost (a povinnost vylu€uje dobrovolnictvo)
vykonavat cinnost' v sulade so stanovami zdruZenia. Legislativny zamer sa teda vztahuje iba na
dobrovornikov, ktori sa do dobrovolnickych aktivit zapajaju ,zvonka“, Cize bez ¢lenského vztahu
alebo na tych, ktori vykonavaju dobrovolnictvo nad ramec svojich &lenskych povinnosti
(vymedzenych v stanovach) pre organizaciu, ktorej su ¢lenmi.

Z tohto dévodu sme vramci Dobrovolnickeho dnfa 2009 v juni 2009 oficialne vyzvali vSetky
streSné a servisné mimovladne organizacie, ako aj Statne a verejné institucie k vyjadreniu sa
k zverejnenému legislativnemu navrhu dobrovolnictva. Podla stanovisk oslovenych organizacii a
indtitucii sme sa spolu s pravnymi expertmi rozhodli, Ze budeme v tychto snahach pokracovat,
pricom na$a aktivita moze vyustit do jednej z nasledujucich moznosti:

= do vytvorenia samostatného zakona,

= do doplnenia sucasnej pravnej Upravy neziskového sektora,

= do zachovania su¢asného pravneho stavu.

PocCas jesene 2009 sme na uvedeny zamer ziskali 22 reakcii, pricom najviac komentarov sa
tykalo prave spominaného problému ¢lenstva. Odpovede zaslalo 7 ministerstiev, 3 vySSie uzemné
celky a 12 mimovladnych organizécii a platforiem, pricom vacésina z nich sa vyjadrovala priamo
k problému ¢lenstva.

V suc€asnosti spolu s 1.SNSC hladame finan¢né zdroje, aby mohlo déjst k:

e priprave formalizovaného legislativneho zameru,
vytvoreniu skupiny mimovladnych organizacii podporujucich vznik zakona,

e dosiahnutiu kompromisu - vytvoreniu nového typu Clenstva v ob&ianskych zdruzeniach
a moznosti zmeny stanov u organizacii, ktoré vyuzivaju ako dobrovolnikov svojich ¢lenov,



¢ komunikacii s Radou vlady pre MVO o podpore legislativneho zameru a nasledne Zakona
o dobrovolnictve,

o komunikacii s médiami s ciefom informovat Siroku verejnost’ o prinose a vyhodach zakona
a zaroven o prinosoch dobrovolnictva.

Ciefom v8etkych snah je, aby pravna uprava dobrovolnictvo podporovala, a nie ho znemozfiovala
a obmedzovala.

Projekt pripravy legislativheho ramca pre oblast dobrovolnictva v roku 2009 finanéne podporila
Nadacia otvorenej spolo¢nosti.

NADACIA OTVORENE) SPOLOCNOSTI
P, OPEN SOCIETY FOUNDATION

Virtualne dobrovol'nicke centrum

www.dobrovolnictvo.sk

Virtualne dobrovolnicke centrum zacalo svoju Cinnost v maji 2007. Kedze verime, Ze
fudom, ktori sa o0 dobrovolnictvo zaujimaju nie je adresa tohto centra - www.dobrovolnictvo.sk —
neznama, tento priestor vyuzijeme na to, aby sme zosumarizovali zmeny na stranke v roku 2009.

MNowvinky

i dobrovolnictvo.sk

.- . . Ponuky
Snsim fudi s dobrim srdcom... | Ponuky |
Rl K Farum

V roku 2009 vzrastol po€et organizacii zaregistrovanych v databaze virtualneho dobrovolnickeho
centra zo 147 na 180. Vdaka ponukam pre dobrovolnikov, ktoré tieto organizacie na stranke
publikuju a taktiez vdaka informaciam, ktoré nam organizacie zasielaju, sa nam dari stranku
pravidelne aktualizovat a prinasat informacie vdetkym zaujemcom. Coraz &astejSie poskytujeme
aj emailové poradenstvo pre ludi, ktori hfadaju dobrovolnicke prilezitosti v zahranici, ale aj pre
Studentov, ktori sa — €i uz v rdmci bakalarskych alebo diplomovych prac — zameriavaju prave na
oblast’ dobrovolnictva.

V roku 2009 sme vytvorili novu podstranku s nazvom Legislativa, kde sa venujeme aktivitam
a krokom uskuto€nenym v ramci pripravy legislativneho ramca pre dobrovolnictvo na Slovensku.
Taktiez sme zmenili niekofko veci v hornom menu — vytvorili sme podstranku Rok 2011, ktora
bude informovat’ o aktivitach a udalostiach tykajucich sa Eurdépskeho roka dobrovolnictva a tiez
vznikli nové podstranky, ktoré sa venuju aktivitam, ktoré chceme v spolupraci s dalSimi
dobrovolnickymi centrami realizovat kazdy rok. Ich nazvy -  Dobrovolnicky deri 2010
a Dobrovolnici roka — Srdce na dlani, hovoria za vSetko.

O novinkach na www.dobrovolnictvo.sk su prostrednictvom ,newsletra“ informované vsetky
zaregistrované organizacie. Ak aj vy chcete vediet, €o je v dobrovolnictve na Slovensku, ale aj v
inych krajinach nové, staci, ak si zasielanie noviniek objednate na tim@dobrovolnictvo.sk.



http://www.cardo-eu.net/www.dobrovolnictvo.sk
http://www.dobrovolnictvo.sk/
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Dobrovolnici v zariadeniach pre seniorov

Hlavnym  poslanim  projektu je
emocionalna a socidlna podpora
starych a umierajucich fudi
prostrednictvom dobrovolnikov.
Dobrovolnici  seniorov  sprevadzaju
a snazia sa ich aktivizovat
prostrednictvom mentalnych,
rytmickych  a  ergoterapeutickych
technik, a tiez pomahaju aktivnejsie
travit Cas a zabezpecuju im kontakt so
Zivotom mimo domova seniorov.
Projekt na Slovensku realizujeme uz
od roku 2007. Odvtedy
spolupracujeme s domovom seniorov
Hestia v bratislavskej Dubravke, ku
ktoréemu v roku 2008 na jeden rok

. pribudol Dom tretieho veku v Petrzalke
a v roku 2009 aj Naru¢ zachrany Junior & Senior v Dubravke.

Praca dobrovolnikov so seniormi a umierajucimi je psychicky naro€na. Vyzaduje vhodné
emocionalne nasadenie, dobry psychicky stav dobrovolnika a komplexnu teoreticku pripravu pred
tym, ako zaCne dobrovolnik tuto &innost vykonavat. Z tohto dévodu musia dobrovolnici prejst
vyberom, pripravnym $kolenim a byt pod superviziou. Skolenie je pre vetkych dobrovolnikov
povinné a jeho realizaciu zabezpeluju odborni¢ky, ktoré sa dlhodobo venuju praci so seniormi,
chorymi a umierajucimi. Okrem 8koleni
dobrovolnikom zabezpelujeme
pravidelnd skupinovu superviziu pod
dohlfadom psychologi¢ky. Ide o pravidelné
stretnutia, ktoré sa konaju raz za mesiac,
kde maju dobrovolnici moznost navzajom
zdielat skusenosti z okamihov
sprevadzania. Aj ucast na supervizii je
pre dobrovolnikov povinna — chrani totiz
klientov, ktorych navstevuju, ale aj
samotnych dobrovolnikov.

V suCasnosti mame v projekte aktivnych
18 dobrovolni¢ok, ktoré navstevuju vzdy
raz do tyzdna konkrétneho klienta alebo
klientku. Zaujimavymi momentmi su
odozvy Kklientov na dobrovolnikov. Je
niekedy zabavné, ale pritom krasne, ako klienti zatvoria (takmer zamknu) dvere svojej izby po
tom, ako pride dobrovolni¢ka, aby neboli vyruSovani, a aby im tie spolo¢né chvile nemohol Ziadny
iny klient alebo personal vziat. Klienti si pamataju ¢as pravidelnych navstev dobrovolni¢ok a ¢asto
sa prekvapia, Ze pridu aj vtedy, ked je vonku kalamita...

O Uspechu projektu svedéi aj skutoénost, Ze jedna dobrovolniéka — Jarmila Zaskovska, ziskala
ocenenie Bratislavska dobrovolnicka roka 2009 v kategérii Dobrovolni¢ka v socialnych
a zdravotnickych sluzbach. Na ocenenie bola riaditelkou zariadenia nominovana za to, ze ,vnasa
klientke do Zivota okolity svet a vracia ju v spomienkach do Cias ked’ aj ona prezivala kazdodenné
Cinnosti a nebola odkazana na absolutnu pomoc okolia“.



KedZe projekt Dobrovolnici v zariadeniach pre seniorov je velmi uspesSny, budeme
radi, ak sa nam podari rozsirit ho aj do dalSich domovov seniorov na Slovensku.

Tento projekt vychadza z medzinarodného projektu ELLA, ktory prebiehal v rokoch 2006-
2008. V roku 2009 sme ho mohli dalej realizovat vdaka podpore od Konta Orange a jeho
programu Prekroéme spolu bariéry a vdaka podpore od Nadacie SPP prostrednictvom
grantového programu Opora. Projekt spolufinancuju aj zapojené zariadenia pre seniorov.

Nadacia
Orange EZFS

Vyuzitie IKT v procese prace
s klientmi domovov seniorov

KedZe sa snazime svoju pracu v domovoch seniorov neustale zlepSovat, v roku 2009 sme
v domove seniorov Hestia v bratislavskej Dubravke zrealizovali projekt ViyuZitie IKT v procese
prace s klientmi domovov seniorov.

Ciefom projektu bolo priniest do
domova seniorov Hestia
v Bratislave, ktory aktivne zapdja
dobrovolnikov, nové spdsoby
prace so seniormi. Vdaka projektu
sa nam podarilo pre zariadenie
zakupit dva pocitate ajeden
laptop, ktory sluzi pre seniorov
jednak na komunikaciu
S pribuznymi a priatelmi - atym
na zniZenie pocitov socialneho
vylucenia, ale tiez na
precvi€ovanie mentalnych
schopnosti, ktorych kvalita sa vo
vy8Som veku zhorSuje (pamat,
pozornost, jemna motorika,
koordinacia a pod.) Kedze
vstarSom veku su bezné

: problémy so zrakom, vramci
projektu sme zakupili aj zvacSovaci softvér, aby bolo pouzivanie pocitaCov dostupné pre €o
mozno najvacsi pocet seniorov.

V ramci projektu sa uskutoCnilo aj Skolenie. NeSlo vSak o Skolenie seniorov, ale o Skolenie
personalu a dobrovolnikov — jeho ciefom bolo, aby sa naudili, ako mézu IKT vyuZivat pri praci so
seniormi. Lektorsky Skolenie zabezpecili Zdena a Vladimir Skoknovci z obCianskeho zdruzZenia
Senior.sk. Pracovnici so seniormi (&i uz dobrovolni alebo profesionalni) tak ziskali novy rozmer
a inSpiraciu pre svoju pracu a moderna technolégia sa tak dostala k tym, ktori jej moznosti
vyuzivaju iba minimalne.

Projekt sme mohli realizovat vd'aka podpore Nadacného fondu Slovak Telekom v Nadacii Intenda.

Nadacny | Slovak
fond | Telekom
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Skolenia v roku 2009

Manazment dobrovolnikov

Od roku 2009 poskytujeme tréning v oblasti manazmentu dobrovolnikov, ktory je akreditovany
Ministerstvom Skolstva SR.

V roku 2009 sme spolu s Férom
donorov zorganizovali dve

jednodfiové Skolenia zamerané na
manaZment dobrovolnikov. Skolenia
boli uréené pre nadacie, streSné
organizacie a iné mimovladne
organizacie, ktoré sa chceli:

enaucCit sa ako pracovat s
dobrovolnikmi,

e hfadat, vyberat, motivovat a udrzat
si dobrovolniko,

e spoznat aktualnu situaciu
dobrovolnictva na  Slovensku i
v zahranici.

Program Skolenia je vytvoreny pre vSetkych, ktori su alebo budu v organizacii zodpovedni za

dobrovolnikov, resp. ktori s dobrovolnikmi priamo pracuju.

Skolenia sa uskutoénili 11.2. a 29.4. 2009 v Bratislave, spolu sme vyskolili 30 ugastnikov.

Akreditovany kurz manazmentu dobrovolnikov pre Uniu materskych

centier

Kurz sme realizovali na objednavku Unie materskych centier 1-3.10.2010. Ciefom bolo vyskolit
manazérky — dobrovolni¢ky jednotlivych centier v manazmente dobrovolniCok. Ich zaujem sa
sustredil najma na motivaciu a udrzanie aktivnych dobrovolni¢ok. Na zaver u€astnicky ziskali

osvedcenia o akreditovanom kurze.

Skolenia pre Ligu za dusevné zdravie

V roku 2008 a 2009 sme spolupracovali na realizacii série Skoleni pre Ligu za dusevné
zdravie. Skolenia boli ur¢ené pre zastupcov svojpomocnych organizacii, ktoré su clenskymi

organizaciami Ligy.

C.A.R.D.O. zabezpecovalo Skolenia zamerané na manazment dobrovornikov, pripravu projektov,
manazment mimovladnej organizacie a PR organizacie.Tieto Skolenia boli su€astou SirSieho
tréningu — uCastnici zaroven presli komplexnym Skolenim v oblasti komunikacie a advokacie

pacientov. Série Skoleni sa zuc¢astnilo 50 ucastnikov.
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|.Medzinarodné projekty

Zostanme aktivni, stanme sa
dobrovolnikmi

Think Future. Volunteer Together

pracovat v decembri 2007, bolo zapojit ludi nad 55 rokov
aktivnej participacie na zivote spoloCnosti
prostrednictvom  dobrovolnickej  Cinnosti.  ISlo o
medzinarodny projekt financovany Eurépskou Uniou
(ENEA), na ktorom sme spolupracovali s organizaciami

do

Zakladnym ciefom projektu, na ktorom sme zacali

zo Styroch krajin: Talianska, Slovinska, Rumunska a . .
Madarska. Projekt sme Uspes$ne ukongili v decembri ZOSTANME AKTIVNI,

20009.

STANME SA DOBROVOLNIKMI
THINK FUTURE. VOLUNTEER TOGETHER

Partneri projektu na Slovensku:

Foérum pre pomoc starSim, Prievidza,
Slovensky Cerveny Kriz - Uzemny spolok
Levice, Senica a Bratislava,

Domov seniorov Hestia, Bratislava,
Slovensky vybor pre Unicef, Bratislava,
regiony.sk, redakcia senior.sk. Bratislava,
Usmev ako dar, Bratislava,

Oz Jablonka, Jablorové,

Centrum Memory, Bratislava,

SOS Birdlife,

Klub striebornych hlav, Bratislava,
Dobrovolnicka skupina Vrba, Bratislava,
Lesoochranarske zdruzenie VIk, Bratislava,
Krizové centrum Duha, Bratislava,

Hospic Milosrdnych sestier, Tren¢in,
Greenpeace Slovensko, Bratislava.

V ramci projektu sme zrealizovali:

1.

Medzinarodny dvojtyzdhovy vymenny program pre fudi nad 55 rokov, ktori navstivili
organizacie zapojené v inych krajinach a mali moznost vidiet a inSpirovat sa pdsobenim
seniorov — dobrovolnikov v zahraniéi.

Publikaciu o senioroch dobrovolnikov v slovencCine a anglictine, ktora obsahuje pribehy
100 dobrovolnikov zapojenych do projektu.

Suhrn odporucani pre dobrovolnicke organizacie o organizacii dobrovolnickych vymen
a odporucani v oblasti aktivizacie starSich fudi spolo¢nosti.

Od maja 2008 az do marca 2009 sme na Slovensku prijali skupiny dobrovolnikov zo 4 krajin -
Madarska, Talianska, Rumunska a Slovinska. Tito dobrovolnici v priebehu dvoch tyzdriov
navstivili a dobrovornicili v desiatke slovenskych partnerskych organizacii.
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Zo Slovenska sme vyslali 22
dobrovolnikov a dobrovolni¢ok, ktori
dobrovolnic€ili a navstivili zahranicné
seniorské dobrovolnicke organizacie
a priniesli si tak so sebou domov
inSpiracie a napady, ktoré chcu
rozvijat aj na Slovensku. Pdsobili v
organizaciach, v ktorych sa venovali
napr. detom % nemocnici,
bezdomovcom, handicapovanym,
ale videli aj mnoho projektov pre
seniorov, ako napr. projekty linky
prvej pomoci, centra pre ludi
s Alzheimrovou chorobou, denné
stacionare pre seniorov...

V zavereCnej faze projektu sme
sledovali, ¢i naSi dobrovolnici -
seniori naCerpali skusenosti aj pre dobrovolnictvo v slovenskych dobrovolnickych organizaciach.
PoteSenim pre nas je, ze mnohi z dobrovolnikov inSpirovani zahrani¢im sa pustaju do novych
dobrovolnickych aktivit doma, na Slovensku.

ZavereCna konferencia k projektu sa uskutoCnila 19. novembra 2010 v budove Eurdpskeho
parlamentu v Bruseli a zu€astnili sa na
nej nielen koordinatori projektu, ale
kazdu krajinu reprezentovalo aj pat =
seniorov, ktori boli v ramci projektu
najaktivnejSi. Samotni dobrovolnici tak
mali moznost na konferencii hovorit o
tom, €o im projekt priniesol a ako ich
indpiroval pre dalSiu dobrovolnicku
¢innost. Slovenskych u€astnikov priSla
podporit aj europoslankyfia Anna !
Zaborska, za Co jej patri uprimna
vdaka.

Projekt TFVT bol projektom pripravnej
akcie ENEA a mohol byt realizovany
vdaka podpore

Eurépskeho komunitného programu pre
zamestnanost a sociélnu solidaritu
(2007-2013).

N\
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Vzdelavanie seniorov prostrednictvom
dobrovolnictva

Learning through Volunteering in Senior Age

Projekt Vzdelavanie seniorov prostrednictvom dobrovolnictva nadvazuje na skusenosti a Uspechy
projektu Zostarime aktivni, stafime sa dobrovolnikmi. Aj v tomto projekte ide o realizaciu
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medzinarodnych vymen dobrovolnikov - seniorov, rozdiel vdak je v tom, ze do tohto projektu su
zapojené iba o dve krajiny a sice Slovensko a Madarsko. Dal$ia odlisnost spogiva v tom, Ze
tentokrat seniori nenavstivia po€as svojho pobytu niekolko organizacii, ale budu pracovat’ pre
jednu konkrétnu neziskovu organizaciu.

Na projekte, ktory sa zacCal v roku 2009 a bude ukonceny v roku 2011, spolupracujeme s
partnerskou organizaciou OKA - Onkéntes Kbzpont Alapitvany z Budapesti (Narodnym
dobrovolnickym centrom v Madarsku).

Partnermi na Slovensku su:
e Slovensky Cerveny Kriz
e Domov pre seniorov Hestia
e Slovensky Vybor pre Unicef

Zakladnym cielom projektu je zapojit' fudi nad 50 rokov do aktivnej uCasti na Zivote spolo€nosti
prostrednictvom dobrovolnickych aktivit.

Projekt spo€iva v realizacii nasledujucich aktivit:
4-tyzdhového vymenného programu pre ludi nad 50 rokov (dobrovolnikov), ktorého hlavnou
témou je medzigeneracny dialdg:
a) 6 Slovakov bude dobrovolnicky pésobit 4 tyZzdne v partnerskych madarskych
organizaciach v Budapesti a Pécsi v oktobri 2010.
b) 6 madarskych dobrovolnikov bude 4 tyzdne dobrovolnicit v slovenskych partnerskych
organizaciach v Leviciach a Bratislave v maji 2010.

Projekt je podporeny Programom celoZivotného vzdelavania, podprogram GRUNDTVIG -

Seniorské dobrovolnicke projekty.
** * ** //;/)
2 o *‘w
% *
V/zdelavanie a kultura

Program celozivotného vzdelavania

VALUE
Dobrovolnictvo a celozivotné vzdelavanie
na univerzitach v Eurdpe

Zakladnym cielom siete VALUE je prepojenie univerzitného a dobrovolnickeho sektora a

vytvorenie priestoru pre rozvoj novych moznosti celozivotného vzdelavania na univerzitach.
VALUE sa zaroven rozvija ako “banka” réznych sprav, pripadovych $tudii a bibliografie o
spolupraci tychto dvoch sektorov.
V strede zaujmu siete VALUE su dobrovolnici a vzdelavanie (formalne aj neformalne), ktorym
dobrovornici prechadzaju pocas svojej dobrovolnickej €innosti. Hlavnymi ciefmi siete VALUE je
spojit’ univerzitny a dobrovolnicky sektor, poukazat na moznosti ich spoluprace a hladat na
univerzitach moznosti celozivotného vzdelavania pre dobrovolnikov a zamestnancov pracujucich
v dobrovolnickych organizaciach.

Ulohou VALUE je aj praca na rozvoiji tzv. informaéného archivu, ktory obsahuje spravy, pripadové

Studie a bibliografické referencie zaujimavé pre organizacie pochadzajuce z oboch zapojenych
sektorov.
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V roku 2009 sme v ramci projektu pripravili narodnu spravu, ktora mapuje interakcie medzi
dobrovofnictvom a univerzitami na Slovensku. Sprava o Slovensku, ako aj narodné spravy
dalSich partnerov su dostupné na webovej stranke projektu VALUE: www.valuenetwork.org.uk.

Siet VALUE sa sklada z20 organizacii z univerzitného a dobrovolnickeho sektora z 13
europskych krajin a je podporovana Programom celoZivotného vzdelavania Eurdpskej komisie -

podprogramom Grundtvig.
2
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Vzdelavanie a kultura

Program celozivotného vzdelavania

VOLUE
Validizacia neformalneho vzdelavania v
dobrovolnictve

Coraz viac sa stretdvame so sklsenostami dobrovolnikov, ktori potvrdzuju, Ze poc&as
dobrovolnictva ziskali nové zrucnostl a vedomosti pre svoj dalSi profesionalny a osobnostny rast.
Ciefom tohto medzinarodného projektu je
dokazat, Ze poCas dobrovolnickej €innosti
dochadza k neformalnemu vzdelavaniu.
Snahou v8etkych partnerskych organizacii
projektu je, aby dobrovolnictvo nebolo
vnimane iba ako volnocasova aktivita, ale
aby bolo propagované ako spbsob
neformalneho vzdelavania.

Projekt umozriuje, aby sme si s partnermi
-~ vymenili napady a skusenosti v oblasti
uznavania neformalneho vzdelavania v
oblasti dobrovolnickej cinnosti
a prediskutovali nastroje, ktoré  uz
v niektorych  krajinach vtomto smere
vyuZivaju. Verime, Ze vysledky projektu
budd zaujimavé aj pre dalSie dobrovolnicke organizacie na Slovensku, kedze v tejto oblasti na
Slovensku zaostavame.

Partnermi projektu su:

Steunpunt Scouting Gelderland, Holandsko
Volunteer Development Scotland, Velka Britania
Deutches Jugend Institut, Nemecko

Open College Network, Svédsko

2
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Vzdelavanie a kultura

Program celoZivotného vzdelavania

Projekt je realizovany vdaka podpore z Programu celoZivotného vzdelavania - podprogramom
Grundtvig — Uc¢iace sa partnerstva.
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3. rocnik jazykového tabora v Nemecku
30.7.- 13.8.2009

Vroku 2009 sa nam podarilo uUspesne
zrealizovat' 3. roCnik jazykového tabora.
Deti, ktoré sa tabora zucastriuju tak robia
' s cielom nadobudnutia a rozSirenia svojich
jazykovych znalosti — intenzivne sa tu totiz
uCia nemecky jazyk.

Jazykovy tabor pre deti vo veku od 11 - 17
rokov bol uréeny pre vSetkych, ktori chceli
prezit vzruSujuce prekvapenia, skvelu
zdbavu, novych priateflov z inych krajin
Eurdpy, perfektné hry, vybornu naladu,
krasnu prirodu, romantické vecery pri grile,

» skvelé vylety, skratka krasne letné zazitky s
spojené s precviCenim nemeckého Jazyka Mladi fudia stravili 14 dni v nadhernej prirode v
Zapadnom Nemecku, v meste¢ku Asbach v strede prirodnej rezervacie Ryn - Westerwald (35 km
juzne od Bonnu).

Téma tabora v roku 2009 bola: Hrdinovia - existuju vébec? Deti sa zaoberali otazkami, kto su
pravi hrdinovia tejto doby a ako sa oni sami - vlastnym priCinenim mézu stat hrdinami v
kazdodennom zivote.

Pobyt bol zabezpeeny % hoteli |
Jugendheims Niedermuhlen. Deti boli podfa
urovne nemeckého jazyka rozdelené do
skupin. Tabor bol medzinarodny, slovenské
deti boli po cely ¢as v kontakte s detmi z
Pol'ska, Nemecka a Litvy. PoCas tabora
prechadzali jazykovym kurzom s lektormi a
spontanne nemecky rozpravali s Nemcami,
Poliakmi a Litvanmi. Pobyt si spestrili
kupanim v bazéne, ktory je sucastou
komplexu, dalej vychadzkami do prirody,
hrami — napr. stolnym tenisom a vyletmi do
okolia (do Kolina a Bonnu).

Podakovanie patri mladeznickemu
zariadeniu Jugendheim Niedermuhlen, ktory
ro€nik 2009 sponzoroval formou ubytovania a stravy nasim u€astnikom.
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Let's Go! Mladez vie ako na to!

Letny workcamp v Niedermuihlene

Po prvykrat sa nam vlete 2009 podarilo
zorganizovat workcamp. [Slo o dobrovolnicky
tabor, ktory sa konal od 13. augusta do 5.
septembra 2009 v nemeckom stredisku Haus
Niedermuhlene v Asbachu. Témou workcampu
bola “Lesna pedagogika” ajeho cieflom bola
oprava, Cistenie a speviiovanie turistickych
chodnikov. Ug&astnici sa okrem iného ugili
spoznavat vyznam dobrovolnictva Y
obcianskom zivote.

-~ Vdaka workcampu malo 24 mladych fudi
moznost stravit’ 22 dni v prirode v okoli dedinky
Niedermuhlen, v strede prirodnej rezervacie
ynom). Pobyt bol zabezpe€eny v mladeznickom
zariadeni Jugendheim Niedermuhlen a zucastnili sa ho aj mladi fudia z Pol'ska a Nemecka.

Workcamp bol zamerany predovdetkym na ekologické citenie mladych fudi, ktori poCas stretnutia
stravili vela ¢asu v prirode, ale stretli sa aj s odbornikmi z oblasti ochrany prirody a travili volny
Cas spoloénymi kulturnymi a Sportovymi podujatiami. Po€as pobytu mali tiez moznost spoznat
okolité oblasti stredného Nemecka (oblast Westerwald) a pobyt si spestrili kipanim v bazéne,
vychadzkami do prirody a $portovymi hrami.

Projekt ,Let’'s go! Mladez vie ako na to!“ je
st¢astou medzinarodného projektu ewoca®

Ciele projektu ewoca®:

e spoznavanie  europskych  kultur,
zvykov, Zivotnych podmienok;

e podpora zaujmu mladych [udi
o Zivotné prostredie v ramci Europy; |

e vytvorenie aktivnej siete institucii
a mladeznickych zariadeni v Europe -
vymena informacii  a skusenosti,
podpora a moznost zapojenia dalSich
partnerov do projektov;

e organizovanie stretnuti mladeze a
vzdelavanie mladeze.
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Zahranicné staze v roku 2009

Staz v dobrovolnickom centre v Osijeku (Chorvatsko)

Alzbeta Mrackova sa v septembri 2009
prostrednictvom programu Miladez v akcii
(3.1) zucastnila trojtyzdriovej staze v
regionalnom dobrovolnickom centre Osijeku.
PoCas staze navstivila aj partnerské
dobrovolnicke organizacie tohto centra. Staz v
Chorvatsku si Betka vybrala najma preto, aby
videla, ako krajina, ktora sice nie je v
Eurdpskej Unii, ale kultirou a tradiciami je
blizka  Slovensku, rozvia a buduje
infrastrukturu dobrovolnictva. Do Chorvatska
iSla aj preto, lebo prave tam bol v roku 2007
prijaty jeden z poslednych a najnovSich
zakonov o dobrovolnictve.

Jeden z najpodstatnejSich zaverov) je, Ze k tomu, aby sa dospelo ku konkrétnym pozitivnym
krokom v oblasti rozvoja dobrovolnictva je potrebna silna siet organizacii (dobrovolnickych
centier) so spoloénym zaujmom a ich advokacéné aktivity na Statnej urovni. ,Mala som moznost
preStudovat’ niekolko dbleZitych materialov, ako napr. Narodnu stratégiu vytvorenia vhodného
prostredia pre rozvoj obcCianskej spolocnosti, dalej spoloéné osnovy ftréningu v oblasti
manazmentu dobrovolnikov platného pre celé Chorvatsko, Zakon o dobrovolnictve a jeho
dopady, eticky kddex dobrovolnikov a Standardy kvality dobrovolnickych centier v Chorvatsku.
Vnimala som silné prepojenie Styroch dobrovolnickych centier v Chorvatsku a jeho vplyv na
lobovanie a advokacné aktivity. Ich spolupraca bola hlavnym zdrojom vytvorenia silnej
infraStruktury dobrovolnictva, ako aj dévodom podpory (pravnej aj financnej) dobrovolnickych
centier aorganizacii zo strany chorvatskej viady,“ hovori Betka. Skusenosti, ktoré Betka
v Chorvatsku ziskala viedli k silnejSiemu sietovaniu dobrovolnickych centier na Slovensku, ktoré
C.A.RD.O. planuje realizovat’ od januara 2010.

Vdaka za moznost zrealizovat tuto staz patri nielen Programu MladeZz v akcii, z ktorého bola
financovana, ale aj vSetkym dobrovolnikom, priatelom a odbornikov z chorvatskych
mimovladnych organizacii, s ktorymi sa v Chorvatsku Betka mala moznost' stretnut.

- ./ . 2
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Staz v Eurépskom dobrovolnickom centre v Bruseli (Belgicko)

V termine od 7. do 11. septembra 2009
realizovalo Eurépske dobrovolnicke

centrum (CEV) v Bruseli skupinovu staz - &
zameranu na informacie o Eurdpskej (4 o : |
anii, jej  Struktdarach  a fungovani i T urodiaco

a finan¢nych zdrojoch dostupnych aj pre
dobrovolnicke organizacie.

Staze sa zucCastnilo 11 zastupcov
dobrovofnickych centier a organizacii




z 8 krajin Eurépy (Belgicko, Dansko, Francuzsko, Nemecko, Slovensko, épanielsko, Taliansko a
Velka Britania). Za Slovensko sa staze zucastnila projektova asistentka Jana VlaSiCova
z obcianskeho zdruzenia C.A.R.D.O.

Okrem prezentacii zameranych na programy Eurdopa pre obCanov, Program celozivotného
vzdelavania, Strukturalne fondy a Program Mladez v akcii, vyznam a ulohu Eurépskeho
dobrovofnickeho centra (CEV) a na pripravy Eurépskeho roka dobrovolnictva sa stazisti takisto
zuc€astnili lobingovych aktivit s ciefom ziskat podporu europoslancov zo svojej krajiny pre
zalozenie Intergroup pre dobrovolnictvo. Slovensku sa podarilo ziskat podporu dvoch euro-
poslancov — Anny Zaborskej a Miroslava MikolaSika, ktorym by sme aj tymto spésobom chceli
podakovat' za ich ustretovost’ a €as, ktory nam venovali.

Vystupom zo stadZe bolo jednak zdiefanie prikladov dobrej praxe pri realizacii eurépskych
projektov, ale takisto aj napady na potencialne projekty, ktoré by prehibili partnerstvd medzi
zuCastnenymi organizaciami a pomohli k dalSiemu rozvoju dobrovolnictva v jednotlivych
krajinach, ale aj na eurépskej urovni.

¢Ucast na stazi bol umozneny vdaka finan&nej podpore Eurdpskej Unie z Programu
- Celoz:votneho vzdeldvania, podprogramu Grundtvig — Navstevy a vymeny.

Clenstvo v CEV 2009

EUROPEAN VOLUNTEER CENTRE ﬂ CENTRE EUROPEEN DU VOLONTARIAT
The Voice for Volunteering in Europe Le Porte-Parole du Volontariat en Europe

Od roku 2006 sme ¢lenskou organizaciou CEV — Europskeho dobrovolnickeho centra.

CEV (Centrum Europeen du Volontariat) so sidlom v Bruseli je sietou viac ako 70—tich narodnych,
regionalnych a lokalnych dobrovolnickych centier a organizacii rozvijajucich dobrovolnictvo v
Eurdpe, ktoré spolupracuji na pdsobeni na institicie EU smerom k vytvoreniu politiky prijatia a
ocefovania dobrovolnictva v §tatoch Eurépskej Unie. CEV sluzi ako platforma, na zaklade ktorej
mobzu rézne dobrovolnicke organizacie od seba navzajom Cerpat, vymiehat si skusenosti a
informacie a ich hodnotni pracu vo svojich krajinach dopinat eurépskou dimenziou.

Vdaka nadej spolupraci s CEV sa
C.AR.D.O. a iné dobrovolnicke
organizacie na Slovensku mézu
zucastnhovat novych
medzinarodnych projektov v
oblasti dobrovofnictva, vyskumov
dobrovolnictva a dozvediet sa o
novych  moznostiach  rozvoja
infraStruktury dobrovolnictva na
Slovensku. V rokoch 2008 a 2009
sme spolu s dalSimi

dobrovolnickymi centrami vyvijali
: ﬁ tlak na vSetky eurdpske institucie

a docielili tak vyhlasenie roka
,\ 2011 za Eurdpsky rok
= dobrovolnictva.
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Clenstvo v FK| 2009

C.AR.D.O. patri k zakladajucim ¢lenom Foéra krestanskych institucii (FKI). Ciefom FKI je
posilnenie hlasu, statusu a spoluprace mimovladnych neziskovych organizacii na Slovensku a v
zahranici, ktorych ciele, poslanie a aktivity vychadzaju z myslienok krestanstva. FKI vystupuje ako
informacny a jednotiaci kanal, ktory iniciuje spolupracu medzi nimi, mapuje domace a zahrani¢né
kontakty a aktivity svojich ¢lenova a prepaja ich. FKI zdruzuje priblizne 30 organizacii z celého
Slovenska.

V roku 2009, tak ako po minulé roky, organizovalo FKI Veltrh socialnych aktivit. Tentokrat sa toto
podujatie konalo v KoSiciach a C.A.R.D.O. na nom reprezentovala Mirka Medvedova.Celé
podujatie sa nieslo v znameni priprav na Eurépsky rok boja proti chudobe a socialnemu vyluéeniu
a konalo sa pri prileZitosti 17. oktébra - Medzinarodného dna boja proti chudobe.
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Hospodarenie v roku 2009

Prijmy 2009

EU - Think Future Volunteer Together 26 000,00 €
EU - Senior Exchanges 15 820,80 €
EU - VOLUE 14 400,00 €
EU- ELLA 6 136,95 €
EU - SAGE + 4 194,00 €
EU - projekt VALUE 3 353,20 €
EU - Mladez v akaii 450,00 €
EU - prispevok na cestovné 49,60 €
Nadacia Otvorenej Spolo¢nosti NOS - OSF 12 050,00 €
Nadacny fond Slovak Telekom 2 000,00 €
Nadacia Orange 1 896,00 €
Slovak Telekom 800,00 €
Johnson & Johnson 16 733,90 €

Sponzori a reklamné sluzby Bratislsvski dobrovolnici roka 2008 a 2009 3 332,23 €

Dary od fyzickych os6b 1712,58 €
2% 8 539,45 €
Platené sluzby: Skolenia a riadenie dobrovofnickych programov 352418 €
Pisanie projektov pre tretiu stranu 995,82 €
Poplatky /tabor a workcamp v Nemecku 2 046,60 €
Magistrat hlavného mesta Bratislavy 1 160,00 €
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny 400,00 €
Clenské prispevky 40,00 €
Predaj map 23,96 €
Bankové uroky 10,85 €

Prijmy spolu 125 670,12 €

W Eurdpska ania

B Nadacie v SR

® Sukromny sektor - ohchodné

spoloénosti

m Dary - fyzické osoby

m2%

m Platené sluzhy

Samosprava

Statna sprava

Clenské prispevky

m Ostatné




Vydavky 2009

Mzdy kmenovi zamestnanci a dohodari

Pisanie, riadenie a asistencia projektov

Najom a energie

Kancelarske potreby

Postovneé

Prevadzka, telefon, internet, web

Propagacné, reklamné a grafické sluzby

Cestovné pracovnici

Reprezentacné a darCeky pre dobrovolnikov

Konferencie a Skolenia - zamestnanci a dobrovolnici

Clenské poplatky

Uétovnictvo

Dane a bankové poplatky

Odpisy a socialny fond

Kniha portrétov a sprievodca Think Future Volunteer Together
Cestovné dobrovolnici a pracovnici - Think Future Volunteer Together
Strava a ubytovanie dobrovolnici - Think Future Volunteer Together
Regionalna koordinacia Dobrovolnicky den 2009

Cestovné - worcamp a tabor

Reprezentacné Bratislavski dobrovolnici roka 2009

Projekt CEFE

Softvér pre pocitace v Hestii

Pisanie projektov pre tretiu stranu

Vydavky spolu

23 888,74 €

4 803,82 €
1695,29 €
1990,93 €
545,58 €
2175,35 €
5382,38 €
2 603,68 €
724,23 €
799,98 €
400,00 €
1425,51 €
84,70 €
352,15 €
1491,80 €
4 419,26 €
6 438,87 €
2400,00 €
1883,40 €
1400,00 €
2 400,00 €
1 168,91 €
796,65 €

68 474,58 €
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SPRAVA DOZORNEJ RADY

Dozorna rada obcianskeho zdruZenia C.A.R.D.O. , so sidlom Urulinska B

Bratislava, 1CO: 308 49 446, pracovala v roku 2009 v nasledovnom zloZeni:

1. Ing.Jan Oparty, predseda
2. Mgr.Tibor Bujdak, ¢len
3. Ing.Janka Dobrock3, ¢lenka

Dozorna rada v sulade s ¢lankom IV.organy zdruzenia stanov ob&anskeho
zdruzenia preskimala, & Gtovné zaznamy s vedené v silade so skutocnostou,
& sa nezdafiovand aj zdafiovand &innost uskutoCfiuje v sllade s pravnymi
predpismi a stanovami a dalej preverila roénd G&ovn( zavierku s nalezitymi
prilohami: Vykaz o stave majetku a zavizkoch a Vykaz o prijmoch a vydavkoch.

Pre prijatie stanoviska k vysledkom hospodarenia za rok 2009 dozorna rada
preverila nasledovné doklady:

- penazny dennik k 31.12.2009
- vykaz o prijmoch a vydavkoch k 31.12.2009
- vykaz o majetku a zavézkoch k 31.12.2009

Clenovia dozornej rady preskumali predloZzené materiély a konstatuju, ze G¢tovna
zavierka vyjadruje verne vo v3etkych vyznamnych sdvislostiach majetok, zavazok
a finan¢nu situdciu ob¢ianskeho zdruZenia k 31.12.2009 a vysledok hospodérenia
za (ctovné obdobie roku 2009.

Na zaklade predloZenych dokumentov sprévna rada konstatuje, ze Uctovna
uzavierka bola spracovana v stlade so zakonom o Gctovnictve v platnom zneni.

Na zaklade tychto faktov sprévna rada schval'uje ro&nG G&tovnl zévierku

oblianskeho zdruZenia C.A.R.D.O., so sidlom Uriulinska 3, Bratislava, ICO: 308
49 446 za rok 2009.

V Bratislave, dna 08.04.2010

........ T BT ST

Ing.Jan Opérty, predseda dozornej rady C.A.R.D.O.
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Pod’akovanie

V roku 2009 sme vytvorili niekolko novych projektov, nadviazali sme nové formy spoluprace a
ziskali finan&nu podporu a povzbudenie od mnohych nasich sympatizantov, priaznivcom a
spolupracovnikov. Toto cestou dakujeme za vzniknuté partnerstva v prospech dobrovolnictva, za
finan€nu podporu nadaciam a donorom a vSetkym, ktori ndm darovali dve percenta z dane z
prijmov. Osobitne dakujeme:

[1 Zuzane Vinklerovej, vykonnej riaditelke, ktora svoju funkciu vykonavala bez naroku na odmenu,
[1 v8etkym dobrovolni¢kam venujucim svoj volny ¢as seniorom v Dome Tretieho Veku, v Domove
seniorov Hestia a v Naru€i Zachrany v Bratislave a vSetkym dobrovolnikom a dobrovolni¢kam,
ktori sa zapojili do Dobrovolnickeho dhia 2009,

[1 dobrovolni¢ke Daniele Fasungovej, ktora nam pomahala s administrativou,

[1 dobrovolni¢ke Olge ValcharCiakovej za graficky dizajn Vyro€nej spravy za rok 2008,

[ dobrovolnikovi Petrovi Nosalovi za webdizajn a zmeny na webe www.dobrovolnictvo.sk,

[1 dobrovolni¢ke - prekladatelke z anglického jazyka, Andrei Rybarovej,
[1 Trevorovi Nealovi za dobrovolnicky couching, vedenie a cenné rady pocas celého roka,

[1 dobrovolnickam Martine Kovacsovej a Monike Skladanej za koordinovanie aktivit a vedenie
tabora a workcampu v Nemecku,

[1 dobrovolnic¢kam poc€as udelovania cien ,Bratislavski dobrovolnici roka: Anicke Kralikovej a
Dominike Kralikovej,

[1 vSetkym, ktori sa s nami podielaju na vytvoreni priaznivého prostredia pre rozvoj dobrovolnictva
na Slovensku.

Sidlo organizacie:. C.A.R.D.O.
UrSulinska 3

811 01 Bratislava

Tel.: +421 2 5443 0427

Email: bratislava@cardo-eu

KoreSpondenc¢na adresa:
C.AR.D.O

P.O.Box 300

814 99 Bratislava

24


http://www.dobrovolnictvo.sk/
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